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Каждый третий родитель считает, что начинать подрабатывать можно с 14 лет. Об
этом рассказали аналитики онлайн-сервиса SuperJob после проведения
социологического опроса. В исследовании принимали участие и жители
Новосибирской области.

Большинство респондентов считают, что начинать подрабатывать можно с момента
получения паспорта: 35% опрошенных считают возможным заключение трудового
договора с 14—15-летним подростком. С точки зрения 27% россиян,
трудоустройство допустимо с 16—17 лет. В том, что выходить на рынок труда
можно только по достижении совершеннолетия, уверены 12%. Каждый одиннадцатый
(9%) считает, что подросток не должен работать, пока не получит профессию.

6% опрошенных убеждены в допустимости труда детей с 12—13 лет. И всего 3%
родителей считают, что ребенок может начинать работать еще до достижения им
возраста 12 лет.

Любопытно, что в допустимости трудоустройства до 15 лет больше всего убеждены
отцы. При этом матери считают, что торопиться с работой не нужно. Тех, кто
уверен, что сначала нужно получить профессию, и лишь потом начинать работать,
тоже больше среди женщин.
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При этом по трудовому законодательству договор разрешается заключать с
подростками, достигшими возраста 16 лет.

Напомним, ранее издание НДН.инфо рассказывало еще об одном любопытном
исследовании, приуроченном к празднованию Дня защитника отечества.
Большинство опрошенных мужчин полностью отказались от подарков на 23 февраля.
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